Prof. Matthes

Kurzinformation: Handlungsregulationsbogen (HRB)

Zur Beobachtung der Handlungsregulation im Unterricht kann der Handlungsregulationsbo-
gen (HRB) eingesetzt werden. Dieser ist als Kopiervorlage beigefiigt. Eine ausfiihrlichere
Darstellung der Verfahrensentwicklung und Validierung wird bei MATTHES (1999) gegeben.

1. Anliegen und Aufbau

Der Handlungsregulationsbogen (HRB) ist ein einfach handhabbares Verfahren fiir folgende
forderdiagnostische Anliegen:

e Ermittlung des Forderbedarfs eines Schiilers in der psychischen Handlungsregulation beim
Lernen,

e Finschitzung des Entwicklungsstandes selbstregulatorischer Kompetenzen und moglicher
Beeintrachtigungen durch Misserfolge,

¢ intraindividuelle Vergleiche von Einschidtzungen in verschiedenen Lern- und Handlungs-
bereichen oder zu verschiedenen Zeitpunkten.

Der Aufbau des Einschédtzungsbogens und die erfassten Einschitzungsbereiche lehnen sich an
die Handlungsregulationstheorie von KUHL (1994 a, b, 1996) an. Im HRB werden 32 Aussa-
gen (Items) vorgegeben, die zu insgesamt sieben Skalen zusammengefasst werden. Die Items
beziehen sich auf Gedanken, Gefiithle und Verhaltensweisen des Kindes, wenn es sich mit
einer Sache beschiftigt, eine Aufgabe iibernommen hat und erledigen oder 16sen will. Es soll
eingeschitzt werden, wie das Kind in solchen Situationen handelt, d.h., was es denkt und
fiihlt, wie es sich mit der Aufgabe auseinander setzt. Die Items wurden so formuliert, dass
eine Ja-Antwort fiir eine hohe Merkmalsauspriagung spricht.

Jeweils 5 oder 4 Items werden zu insgesamt sieben Skalen zusammengefasst. Die Skalen
SORGFALT und UBERWINDUNG bilden Fihigkeiten zur Selbstregulation ab. Dabei wer-
den Aspekte der Fihigkeit, an der Aufgabe dran zu bleiben, der PlanméaBigkeit und Sorgfalt,
der Impulskontrolle, der Regulation des Aktivitdtsniveaus u.a. beriihrt. Die anderen Skalen
bilden entmutigende und beeintrichtigende Faktoren ab. Hier wird eingeschitzt, in welchem

Umfang sich negative Lernerfahrungen im Lern- und Leistungsverhalten des Kindes auswir-

ken. Es geht um psychische Ursachen dafiir, dass das Kind unter seinen Féhigkeiten bleibt

und sein Lernen gehemmt wird.

e Skala SORGFALT legt den Schwerpunkt auf die Erfassung von Sorgfalt, Ordnung, Ar-
beitsvorbereitung und Planung. Hier ist an die Fihigkeit und Gewohnheit gedacht, Uber-
legungen anzustellen und festzulegen, was getan werden soll und wie. Planung ist mit dem
Versuch verbunden, die Anforderungen zu erkennen. Es muss iiber die ersten Schritte und
die Handlungsrichtung entschieden werden. Lerngewohnheiten (z.B. Arbeitsmittel
bereitlegen, Stérungen vorbeugen) bilden wichtige Voraussetzungen.

e Skala UBERWINDUNG schitzt ein, inwiefern die Féhigkeit besteht, sich durch Schwie-
rigkeiten anspornen zu lassen, Schwierigkeiten aktiv zu begegnen, also Uberwindungs-
kompetenz zu entwickeln. Dazu gehort auch die Selbstberuhigung, die besonders hervorge-
hoben wird. Voraussetzung ist ein stabiles, leistungsbezogenes Selbstvertrauen, die
Uberzeugung von eigener Wirksamkeit.



e Skala LAGEORIENTIERUNG erfasst die Lageorientierung und emotionale Beein-
trdachtigung nach Misserfolg. Damit sind hemmende emotionale Auswirkungen von Miss-
erfolgen, Riickschlidgen u. 4. gemeint, d.h. die Storbarkeit (im Sinne einer Handlungs-
lahmung) durch Misserfolge.

e Skala UNSICHERHEIT erfasst die allgemeine Unsicherheit und das Perseverieren als
Klebenbleiben am Detail infolge von Unsicherheit. Gegeniiber der Skala LAGEORIEN-
TIERUNG, wo mehr die direkten emotionalen Nachwirkungen von Misserfolgen ange-
sprochen werden, zielt die Skala UNSICHERHEIT etwas allgemeinere Aspekte an und ist
mehr auf eine allgemein geringe Selbstwirksamkeit zentriert. Der Schiiler antizipiert schon
fast in habitualisierter Form negative Folgen eines unbefriedigenden Ausgangs.

e Skala ENERGIEDEFIZIT richtet sich auf ein mdgliches Energiedefizit und Zogern. Sind
hohe Werte gegeben, so zogert oder bummelt der Schiiler lange, vermag keinen Beginn zu
finden, sucht Hilfe, wartet usw. Das ist eine Form des Verzichts auf Selbststdndigkeit oder
mangelndes Vermogen, selbststdndig und ziigig zu handeln. Diese Erscheinung kann Folge
von anhaltenden, nicht verarbeiteten und verinnerlichten Misserfolgserlebnissen sein. Ge-
priift werden muss, ob es sich bei hohen Werten um Depressivitéit oder ein eventuell orga-
nisch bedingtes Energiedefizit handelt. Hier werden auch einige Merkmale angesprochen,
die die korperliche Seite eines Gefiihls der Unzuldnglichkeit im Zusammenhang mit
Schwierigkeitserleben betreffen (Gefiihl des Niedergeschlagenseins und der Kraftlosigkeit,
auch der bedriickten Stimmung).

e Skala ANSTRENGUNGSVERZICHT meint einen Verzicht auf Ausfiihrungsregulation
und Anstrengung. Die Skala beinhaltet die fehlende Anstrengungsbereitschaft oder Lern-
unlust, weil Hoffnung auf Erfolg und Lernfreude weitgehend verloren gingen bzw. nicht
entwickelt wurden. Das Kind verzichtet z. B. auf Anstrengung, weil es glaubt, auf diesem
Weg keine Anerkennung erlangen zu kénnen. Deshalb unterbleibt die Beschiftigung mit
der Anforderung lieber.

e Skala ABHANGIGKEIT kennzeichnet das AusmaB der Abhdngigkeit von Werturteilen
und Erwartungen geliebter Bezugspersonen. Die Skala tangiert Furcht vor negativen sozia-
len Bewertungen bei vorhandenen Bemiihungen. Sie hat mit den vorher genannten Skalen
LAGEORIENTIERUNG bis ENERGIEDEFIZIT gemeinsam, dass der Schiiler Misserfolg
vermeiden mochte.. Er orientiert sich absolut an diesen Leistungserwartungen und
versucht, ihnen unbedingt gerecht zu werden. Hohe Auspragungen stellen eine bedenkliche
Einschrinkung der Selbststindigkeit dar.

2. Anwendung des Verfahrens

Das Verfahren ist fiir Schulkinder ab dem 2. Schuljahr einsetzbar und auch fiir Kinder in der
Sekundarstufe I forderdiagnostisch brauchbar. Die Einschédtzung soll jeweils fiir einen mehr
oder weniger umfangreichen Anforderungs- und Lernbereich giiltig sein. Entscheidend fiir die
Wahl des Einschitzungsbereichs sind die Fragestellung und das Anliegen der Forderung. Ein-
schitzungsschwerpunkte, die im Kopf des Diagnosebogens eingetragen werden miissen, kon-
nen beispielsweise sein:
e Lermmen in  Mathematik, Lesen, Rechtschreibung,  Fremdsprachen oder
Naturwissenschaften,
e Beteiligung des Schiilers in einem bestimmten Projekt, bei der Wochenplanarbeit, in
anderen Lernformen,
e Hausaufgabenerledigung,
e Handeln des Schiilers bei selbst gestellten leistungsorientierten Aufgaben,
e Typisches Lern- und Arbeitsverhalten bei Lehrer A, B oder C.



Einschitzungsschwerpunkte konnen auch zusammengefasst werden, z.B. das gesamte schu-
lische Lernen in Deutsch und Mathematik umfassen, jedoch hingt das immer von der konkre-
ten Fragestellung ab.

Selbstversténdlich kann der Bogen fiir Bereiche nicht giiltig sein, die fiir die Person irrelevant
sind. Falls sich jemand fiir Basteln so wenig interessiert, dass er hier keine Handlungsabsich-
ten entwickelt, wire es sinnlos, seine Handlungsregulation in diesem Tétigkeitsbereich ein-
schitzen zu wollen. Fiir die Einschidtzung wird jedoch nicht vorausgesetzt, dass die Beschéf-
tigung mit der Anforderung aus ganz bestimmten, erwiinschten Motiven resultiert. So kann
sich das Ziel, Rechtschreibung zu lernen, zwar aus dem Motiv ergeben, ein rechtschreibkom-
petenter Schreiber sein zu wollen. Es kann aber auch aus dem Streben nach guten Zensuren
oder dem Wunsch, Erwartungen der Eltern zu erfiillen, resultieren und vieles mehr.

Die Einschéitzung muss durch eine Person vorgenommen werden, die das Kind in dem betref-
fenden Lebensbereich gut kennt und sich ein Urteil {iber sein Erleben und Denken erlauben
kann. Das Verfahren setzt griindliche Beobachtung voraus. So ist es notig, das Kind vor der
Urteilsabgabe {iber ldngere Zeit zu beobachten. Manche Merkmale konnen erst eingeschétzt
werden, wenn das betreffende Erleben des Kindes nédher erforscht worden ist, z.B. in einer
Exploration. Nach der Wahl des Einschidtzungsschwerpunktes fiillt der Verfahrensanwender
den Diagnosebogen aus. Gibt es mehrere Einschitzungsschwerpunkte, so wird fiir jeden aus-
gewihlten Bereich — auch bei der Einschitzung ein und desselben Kindes — je ein Diagnose-
bogen ausgefiillt. Fiir die Einschitzung wird eine vierstufige Skala verwendet (vgl. Abbildung
3).

selten oder nie manchmal hdufig fast immer oder
immer
0 1 2 3
Beispiel:
12 | Wird gerade durch Schwierigkeiten 3
angespornt.

Die Lehrerin schétzt hier ein, dass fiir den Schiiler bei Item 12 »Wird gerade durch
Schwierigkeiten angespornt.« die Einschitzung »fast immer oder immer (Wert 3)« zu
trifft .

Abbildung 3: Beispiel fiir eine Einschdtzung mit dem Handlungsregulationsbogen

Die in den Diagnosebogen eingetragenen Einschitzungen werden zu Skalensummen addiert.
Hierzu dienen die markierten Spalten auf dem Einschéitzungsbogen als Orientierung. An-
schlieend erfolgt eine Division durch die Anzahl der in die Summe eingehenden Items der
jeweiligen Skala. Die Skalen SORGFALT, UBERWINDUNG, LAGEORIENTIERUNG und
ENERGIEDEFIZIT  bestehen jeweils aus 5, die Skalen UNSICHERHEIT,
ANSTRENGUNGSVERZICHT und ABHANGIGKEIT aus jeweils 4 Items. So entsteht fiir
jede Skala ein Einschitzungswert und im Gesamtblick ein Einschitzungsprofil mit 7 Werten,
das in numerischer Form oder als Abbildung dargestellt werden kann.



3. Entscheidung iiber den Forderbedarf

Der Handlungsregulationsbogen (HRB) kann zur Beurteilung des Forderbedarfs im Bereich
der Handlungsregulation beitragen. Eine Orientierung geben die Werte, die in einer Bezugs-
gruppe von Schiilern der 4. bis 6. Klasse mit relativ positiver Auspragung der Handlungsre-
gulation erreicht wurden. Diese Bezugsgruppe schélte sich in einer Clusteranalyse als die
Gruppe heraus, bei der eine aktive Bewiltigung von Lernanforderungen dominierte (MATT-
HES, 1999). Dabei handelt es sich jedoch nicht um eine Extremgruppe mit besonders ausge-
prigten selbstregulativen Kompetenzen. Zum Beispiel werden auch in der Skala UBERWIN-
DUNG zwar mittlere, aber keine sehr guten Werte erreicht.

Die in Tabelle 1 eingetragenen Bezugswerte konnen zur Einschitzung des Forderbedarfs in
den Klassenstufen 4 bis 6 herangezogen werden.

SORGFALT UBER- LAGE- UNSICHER- ENERGIE- | ANSTRENGU | ABHANGIG-
WINDUNG ORIENTIE- HEIT DEFIZIT NGSVER- KEIT
RUNG ZICHT

Bezugs-
werte 2,5 1,6 0,8 0,6 0,6 1,0 1,9

Schiiler-
werte

neg. Diff. entfallt
(ja-nein)

neg. Diff. --
(Betrag)

Summe der neg. Differenzen:

Tabelle 1: Einschidtzung des Forderbedarfs mit dem HRB

Zur Feststellung des Forderbedarfs sind folgende Schritte erforderlich:

1.

Feststellung, in welchen Bereichen sog. Negativ-Abweichungen von den Werten der Be-
zugsgruppe bestehen.

In den ersten beiden Skalen SORGFALT und UBERWINDUNG sind Negativ-Abwei-
chungen solche, die unter den Werten der Bezugsgruppe liegen.

In den Skalen LAGEORIENTIERUNG, UNSICHERHEIT, ENERGIEDEFIZIT und AN-
STRENGUNGSVERZICHT sind Negativ-Abweichungen solche, die éther den Werten der
Bezugsgruppe liegen.

Die Skala ABHANGIGKEIT bleibt unberiicksichtigt und wird lediglich bei der Interpreta-
tion herangezogen. Hier lésst sich eine Negativ- oder Positiv-Abweichung nicht definieren.
Sowohl sehr hohe Werte als auch sehr niedrige Werte miissen zu weiteren Uberlegungen
iber Ursachen und Schlussfolgerungen veranlassen.

. Berechnung der Negativ-Abweichungen: Liegen in einzelnen Skalen Negativ-Abweichun-

gen vor, so soll an dieser Stelle die Differenz zwischen dem Einschétzungswert des beob-
achteten Schiilers auf der jeweiligen Skala und dem Wert der Bezugsgruppe ermittelt
werden.



3. Berechnung der Summe der Negativ-Abweichungen und inhaltliche Auswertung.

Die Tabelle gibt ein Beispiel fiir die Berechnung. Die zweite Zeile enthélt die individuellen
Werte eines Schiilers. In der dritten Zeile wurden eingetragen, ob in dem jeweiligen Bereich
eine Negativ-Abweichung besteht oder nicht. In der vierten Zeile wurden die Negativ-
Abweichung ausgerechnet und diese schlieBlich in der 5. Zeile summiert.

SORGFALT |  UBER- LAGE- | UNSICHER- | ENERGIE- | ANSTRENGU | ABHANGIG-
WINDUNG | ORIENTIE- HEIT DEFIZIT NGSVER- KEIT
RUNG ZICHT

Bezugs-
werte 2,5 1,6 0,8 0,6 0,6 1,0 1,9
Schiiler A

2,0 0,9 1,8 2,1 1,9 0,8 1,5
neg. Diff.
(ja-nein) ja ja ja ja ja nein entfallt
neg. Diff.
(Betrag) 0,5 0,7 1,0 1,5 1,3 - -

Summe der neg. Differenzen: 5,0

Tabelle: Beispiel zur Ermittlung des Forderbedarfs mit dem HRB

Das Beispiel zeigt fiir den Schiiler besonders markante Abweichungen in den Skalen LAGE-
ORIENTIERUNG, UNSICHERHEIT und ANSTRENGUNGSVERZICHT. Die Summe der
Negativ-Differenzen von 5,0 weist auf einen hohen Forderbedarf hin. Schiiler, die zu den im
Abschnitt 1.3 beschriebenen zogerlich-lageorientierten und impulsiv-lageorientierten Schii-
lergruppen gehorten, bei denen also Forderbedarf im Bereich der Selbstregulation bestand,
wiesen Negativ-Abweichungen von {iiber 3,0 zum Bezugscluster auf. Bei solchen
Abweichungen ist es notwendig, das Lernhandeln mit speziellen Programmen zu férdern.

4. Interpretation

Die einzelnen Skalenwerte, z.B. ein hoher Wert in ENERGIEDEFIZIT, tragen noch nicht viel
zur Diagnostik bei. Interpretations- und verstindnisfordernd ist vor allem die Betrachtung des
Profils, das im Handlungsregulationsbogen entsteht. Das Bild ist als gewordene Lernstruktur,
also aus der Lerngeschichte und Individualgenese zu begreifen. Dadurch konnen die indivi-
duellen Entwicklungsaufgaben klarer erkannt werden, durch die Krifte fiir die weitere Lern-
entwicklung freigelegt wiirden.

Die in den einzelnen Skalen erreichten Werte sollten nicht unmittelbar miteinander verglichen
werden. Falls z.B. in SORGFALT ein Wert von 2,0 und in UBERWINDUNG ein Wert von
1,0 erreicht wurden, diirfte nicht ausgesagt werden, dass Sorgfalt, Ordnung und Arbeitsvor-
bereitung hoher entwickelt ist als die Fahigkeit, Schwierigkeiten aktiv zu liberwinden. Aber
die in den einzelnen Skalen erreichten Werte konnen inhaltlich aufeinander bezogen werden.
Dafiir sind folgende Hinweise wichtig:

e Niedrige Werte in der Skalen SORGFALT und UBERWINDUNG driicken eine geringe
Féahigkeit zur Handlungsregulation bzw. vermindertes Selbstzutrauen aus. Pddagogisch
erstrebenswert sind hohere Werte. Im Unterschied dazu erfassen die anderen Skalen das
Ausmal der psychischen Beeintrachtigung.



e Hohe Werte der Skalen LAGEORIENTIERUNG und UNSICHERHEIT kennzeichnen die
Tendenz zu leistungs- bzw. selbststindigkeitshemmenden psychischen Schwierigkeiten.
Ein gewisses Mal} an Entmutigung ist bei Misserfolgen oft unvermeidlich. Bedenklich ist
eine intensive und zeitlich nachhaltige Entmutigung, die womoglich auch noch auf andere
Bereiche generalisiert. Deshalb fordern bereits Werte, die zeigen, dass die meisten
Entmutigungsindikatoren »manchmal« (Stufe 1) auftreten, zu pidagogischen Uber-
legungen heraus.

e Die Skala ENERGIEDEFIZIT umfasst Verhaltensweisen, die bei hohen Auspragungen als
Mangel an Energie und Initiative in Erscheinung treten. Eine Ursachenuntersuchung muss
psychophysische Wirkzusammenhénge einbeziehen, aber auch beriicksichtigen, dass ver-
mehrte Misserfolgserlebnisse sich nachhaltig reduzierend auf Energie und Initiative aus-
wirken konnen. In diesem Bereich verweisen bereits knapp mittlere bis hohe Werte auf die
Moglichkeit, dass Schwierigkeitserleben unverarbeitet blieb und hemmend wirkt.

e Die Skala ANSTRENGUNGSVERZICHT kennzeichnet bei hohen Auspriagungen Aus-
weichverhalten auf anstrengungsarme Titigkeiten, ohne dass der hinreichende Versuch
gemacht worden wire, aufgetretene Schwierigkeiten durch eigenes Bemiihen zu bewil-
tigen. Die Verhaltensweisen, die mit den Items angesprochen werden, stellen mitunter
addquate Verhaltensweisen dar. Das gehdufte und massive Auftreten ist jedoch nicht
leistungsfordernd. Davon wire bei Werten etwa ab 1,5 zu sprechen. Ebenfalls ungiinstig
sind sehr niedrige Werte, die auf zu starke Selbstkontrolle und geringe »Leichtigkeit und
Spontaneitdt« schlieBen lassen.

e Hohe Ausprigungen in der Skala ABHANGIGKEIT verweisen darauf, dass der Schiiler
besonders stark von den Erwartungen und Bewertungen abhingig ist, in der Regel von
denen der Eltern. Natiirlich ist das Mal} der Orientierung an elterlichen Normen entwick-
lungsabhingig. Die Formulierung der Items erfolgte aber so, dass hohe Werte entstehen,
wenn die Erwartungen Furcht auslosen. Eine bestimmte Unabhdngigkeit, verbunden mit
dem aktiven Vertreten eigener Interessen, ist in jedem Entwicklungsabschnitt erwiinscht.
Andererseits zeugen besonders niedrige Werte von geringer Motivstirke und mangelnder
Orientierung an sozialen Forderungen.

Zur Interpretation kdnnen zuerst die Skalen SORGFALT und UBERWINDUNG herangezo-
gen werden, in denen hohe Werte giinstig sind. Danach kénnen die Werte in den anderen fiinf
Skalen nacheinander betrachtet werden. Sie beinhalten unterschiedlich gewichtige einschrén-
kende Faktoren, sodass hier niedrige Werte eher giinstig sind (was aber differenziert zu sehen
ist). Nicht vergessen werden darf, dass die erhaltenen Werte nur fiir den jeweils eingeschitz-
ten Bereich giiltig sind. Bei anderen Einschitzungsschwerpunkten konnten sich andere
Ergebnisse zeigen.
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